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Oggetto: Contratto di lavoro a tempo determinato operai “Torre Saracena”
La scrivente, letta la lettera pervenuta dai dipendenti stagionali datata 31 agosto 2009 agli di
codesta  società prot. 2084/09 (Cfr: Allegato 1)m.m, rileva che i richiamati lavoratori hanno
posto il serio problema del vergognoso, sfruttamento della forza lavoro, che il Sindaco Dr.
Franco Regine e la sua Amministrazione opportunistica,  indegnamente opera attraverso
l’incapace, inespressivo consiglio di  Amministrazione “Torre Saracena” e per fine elettoralistici
effettua la selezione nepotistica clientelare della forza lavoro, sperperando, tra l’altro, somme
inaudite senza raggiungere alcun minimo obbiettivo, anzi aggravando inconcepibilmente
l’insieme.

      

Nel richiamato contesto assumere poveri sfortunati nel pieno estivo e  selezionando  gli stessi
per un periodo superiore a mesi 3 con diritto ad indennità di disoccupazione ed altri per 76
giorni (legislativamente impossibilitati a formulare richiesta indennità di disoccupazione) è una
valutazione inaccettabile sotto tutti gli aspetti.
Per quanto sopra, chiede al presidente Società “Torre Saracena” o meglio al Sindaco e per
esso ai componenti del Consiglio Comunale di voler intervenire collegialmente con massima
urgenza sull’Amministrazione, affinché quest’ultima rivede il contratto in oggetto, assicurando
uguale periodo  lavorativo a tutti gli stagionali, onde rendere sicuro a tutti il minimo periodo di
lavoro, il quale  da diritto alla richiamata indennità di  disoccupazione 
Fiducioso, porge distinti saluti.
 Forio, 2 settembre 2009
Vincenzo Barone
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